REPUBLIQUIS FRANCAISIE

DEPARTEMENT DU NORD

Arrondissement de Valenciennes
h 2
Canton 4’ Aulnoy-lez Valenciennes

SEANCE : le 30 novembre 2021

Délihération n°®: 21-11-10

4.5 Régime indemnitaire

Objet : Régime Indemnitaire -
Assouplissement en cas d'accident
du travail

Nombre de membres en exercice : 27
Nombre de membres présents ; 22
Nombre de suffrages exprimés : 24
Votes Pour : 24

Vote Contre : 0

Abstention : 0
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COMMUNE DE PETITE-FORET

Extrait du Registre
des Délibérations du Conseil Municipal

L'an deux mil vingt et un, le trente novembre & dix-huit heures lrente, le
Conseil municipal s'est réuni & la salle du Conseil (Jules Mousseron), en
séance publique sous la présidence de Sandrine GOMBERT, Maire, en suite
de la convocalion en date du vingl-quatre novembre deux mil vingt et un dont
un exemplaire a ete affiché a la porte de la Mairie.

ETAIENT PRESENTS :

Rachid LAMRI - Christine LEONET - Ali FARHI - Arlette VANDEPQEL - Jean-
Pierre POMMEROLE - Sylvia PISANO - Robert VANOVERSCHELDE -
Elisabelh SEREUSE - Didier DEMAREST - Gérard GAILLARD - Christian
DURIEUX - Frangois STASINSKI - Pascal CROMBE - Marie-Renée
LOUVION - Véronique JOLY - Dominique CORREA - Dorolhée MARTIN -
Grégory SPYCHALA - Gérard QUINET - Claudine HERLIN - Dominique
DAUCHY

ETAIENT EXCUSEES :
Léa DEQUAYE a donné pouvoir & Sandrine GOMBERT
Tiphanie OTLET a donné pouvoir 4 Grégory SPYCHALA

ETAIENT ABSENTS

Claudine GENARD

Isabelle DUFRENNE

Abdel-Aziz AITLAMAALEMAHMED

VU le Code général des collectivités territoriales,
VU la délibération 11-06-07 du 15/06/11,
VU l'avis favorable du C.H.S.C.T.,

CONSIDERANT que le Conseil municipal du 15/06/2011 a
décidé d'assouplir la régle prévue par délibération, fixant le
cadre du régime indemnitaire concernant le retrait du régime
indemnitaire de 1/30éme mensuel par jour d'absence en cas
d'accident du travail.

CONSIDERANT que dans loptique de faire baisser les
accidents de travalil, cette mesure peut étre reconduite d'année
en année, en fonction de leur évolution,

CONSIDERANT que le nombre de jours d’accident du travail est
en baisse par rapport a 'année derniére : de 232 jours au 31
octobre 2020, il est passé a 202 jours au 31 octobre 2021.

CONSIDERANT qu'il conviendra de poursuivre I'observation sur
I'année 2022 pour vérifier I'évolution des accidents du travail.
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CONSIDERANT que pour continuer & valoriser les efforts et
linvestissement des agents municipaux, il est proposé de
renouveler pour une année, I'assouplissement des principes
généraux applicables au régime indemnitaire de la collectivité,
concernant le retrait du régime indemnitaire en cas d'accident du
travail. Ainsi, les prélévements d'1/30tme mensuel par jour
d'absence du 1er janvier au 31 décembre 2022 seront
suspendus.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, approuve a
'unanimité 1a suspension des prélévements d'1/30¢me mensuel
par jour d'absence pour accident du travail du 1er janvier au 31
décembre

Ainsi fait et délibéré en séance,
Les jour, mois et an ci-dessus mentionnés
Pour extrait certifié conforme

Malrle de payire.
Serrdruring Gé]iz?gft

Acle affiché le : U 7 ﬁEC- ! UZ'

Le Malre cerlifie, sous sa responsabililé, le caraclére exécutolre de cel acle, et informe qu'il
peul faire l'objel d'un recours devant le tribunal administratif dans un délal de deux mois &
compler de sa publication el de sa réceplion par les services du conlrle de légalilé, salsine
nformalique « Télérecours ciloyens » accessible par le sile Inlemel
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